PRIORIDADES PARA LA FORMACION DE INGENIEROS EN EL FUTURO

Afines de 2024, el grupo de trabajo en Educacion de CAETS solicité a las academias
miembro que identificaran las principales prioridades en la formacion de ingenieros, con
vistas al futuro.

Para responder esa consulta, nuestra Academia la trasladé a sus miembros y sintetizé las
respuestas en cinco lineas de trabajo, que se resumen a continuacion. La respuesta a
CAETS fue enviada el 17 de febrero de 2025.

Las lineas identificadas por los miembros fueron las siguientes:
1. MEJORAS EN LA CURRICULA STANDARD Y EN LOS METODOS DE DOCENCIA

Fortalecer la ensefianza de matematica, ciencias bédsicasy ciencias de la ingenieria, con
énfasis en las actividades practicas y el modelado.

Aumentar la comprensién fenomenolégica del mundo fisico, por medio de trabajo de
laboratorio y proyectos con la industria.

Equilibrar la carga de actividades analiticas y de disefio a lo largo de todo el programa de
estudios.

2. COMPETENCIAS DIGITALES Y DE MANEJO DE DATOS

Integrar las Ultimas herramientas tecnolégicos de la ingenierdi (p.ej. programacion,
software de disefio, herramientas de calculo y simulacidn, drones, proceso de imagenes,
impresion 3D)

Desarrollar habilidades para el anélisis de datos, y para la busqueda, evaluacién y filtrado
de informacion.

Incorporar las herramientas de inteligencia artifical en la formacién, atendiendo
simultaneamente los desafios que se crean sobre la integridad académica.

3. DESAFIOS GLOBALES DE LA INGENIERIA

Incluir temas clave como disponibilidad del agua, sostenibilidad ambiental y adaptacion
al cambio climatico, enfatizando los temas que sean relevantes para la localidad y el pais.

Explorar y mantener actualizacién sobre los temas de energia: fuentes renovables,
almacenamiento de energia, tecnologias de hidrégeno, y sobre los mercados y la
economia de la energia.

4. CULTURAY ETICA EN LA INGENIERIA
Desarrollar habilidades de comunicacion oral, escrita, graficay por video.

Fortalecer la capacidad de comunicarse en idioma inglés y en otros lenguajes, incluyendo
la percepcidony comprension de otras culturas.

Asegurar una sélida fundacion de pensamiento critico, con un punto de vista sistémico.

Promover el comportamiento ético mediante el estudio de casos, la disciplina
profesional, y el orgullo ante un trabajo de alta calidad.

5. ADMINISTRACION Y GESTION



Introducir los conceptos claves de la economia, las finanzas y la gestién de proyectos.

Alentar el trabajo en equipo en ambientes diversos y heterogéneos, y desarrollar las
capacidades de liderazgo

Apoyar el emprendedorismo y la innovacion en la ingenieria.

Ademas de estas lineas especificas de la ingenieria, los miembros sugirieron otras
capacidades que deberian tener todos los graduados universitarios: comprender sus
propias habilidades en vista del avance técnico y las necesidades de la sociedad, y
participar de actividades de formacién continua.



